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深圳市守望心智障碍者家庭关爱协会 

第二届理事会 2021 年工作报告 

 

亲爱的守望协会家庭会员： 

    大家好！ 

我是守望协会第二届理事长廖艳晖，我仅代表守望协会第二届理事会做 2021 年

理事会工作报告及 2022 年工作计划，请审议： 

一、理事会会议 

2021 年期间，理事会依照《守望协会理监事工作细则》坚守理事操守、贯彻履

行理事职责，共召开 2次会议： 

第一次会议于 2021 年 1 月 27 日以线上会议的形式，廖艳晖、卢莹、黄学青、

潘秀芬、武静和束瑶 6位理事参与审议并通过了守望协会 2020年年度工作报告与财

务报告、2021 年年度工作计划与财务预算； 

第二次会议于 2021 年 8 月 20 日廖艳晖、卢莹、黄学青、武静、潘秀芬、李彦

霏六位理事参与审议并通过了守望协会 2021年上半年年度工作报告与财务报告、《成

年心智障碍者服务委托实施办法》、守望协会 20 周年庆活动方案并就守望协会 2021

年下半年工作计划提出建议。具体会议表决事项如下： 

理事会会议 审议、表决及决策项 

 

 

 

2021 年 1月 27 日 

1）审议并通过 2020年工作报告、财务报告 

2）理监事增补方案审议通过 

3）理事会工作报告审议通过 

4）《会员代表大会会员代表选举产生办法》审议通过 

5）会员代表大会会员代表候选名单审议通过 

6）审议并通过 2021年年度工作计划和年度预算 

 

2021 年 8月 20 日 

1）审议并通过 2021年上半年工作报告与财务报告 

2）审议并通过《成年心智障碍者服务委托实施办法（试行）》 

3）审议并通过守望协会 20 周年庆活动方案 

二、理事履职情况 

理事会根据《守望协会理监事工作细则》第二章理事会的管理中就理事会的职

责、理事会主要负责人及秘书长的职责、理事职责、理事会的主要财务职责、理事

会的主要人事管理职责拟定守望协会 2021 年理事会履职自评表，8 位理事均参与述

职自评并根据自评表中理事操守、理事会职责、理事会人事职责、理事会财务职责、



            深 圳 市 守 望 心 智 障 碍 者 家 庭 关 爱 协 会    

电话：0755-25652880      传真：0755-25652880      电邮：sw_info@126.com 

                网址：http://safpid.org     地址：广东省深圳市罗湖区北斗路 34 号文华花园文富裙楼 405 

 
 

 2 

理事会社会职责及理事职责中重点提出 2021 年理事会主要改进事项。（详见理事会

自评报告） 

 

三、组织能力及制度化的推进 

2021 年，理事会依照《社团管理办法》、《组织章程》等法律规章带理事会及秘

书处工作团队围绕协会宗旨支持心智障碍者及其家庭，维护他们的基本权利及生活

品质开展相关的工作。 

1）审阅秘书处的工作汇报及财务报表，及时了解秘书处日常工作推进。在财务

测控方面，由理事会聘请的财务顾问郭永秋女士代表理事会每季度审阅秘书处财务

工作，以及每半年的财务分析报告，及时给理事会反馈专业的财务意见。确保协会

严格执行《中华人民共和国慈善法》，及时向政府主管单位部门申请慈善项目及慈善

活动备案，提交年审资料，按照慈善支出、民非会计制度编制财务收支报表。 

2）根据组织发展情况及时完善组织制度，如根据组织发展需求，8 月理事会审

议并通过了《成年心智障碍者服务委托实施办法（试行）》。 

3）除了必须的管控外，不定期与秘书处管理层讨论重要事项的决议，如 20 周

年的系列活动形式、核心家长培养计划、家长维权事件、同行合作与交流等，及时

带领及支持专职团队的工作落实。 

今年正值成立 20 周年，在回顾梳理家长行动 20 年之际，邀请早期创会家长、

不同时期投身家长及行业相关工作的家长代表共同回顾创会的初衷、如何身体力行

推动社会进步、争取心智障碍子女的权利等。创办人廖艳晖女士以《写在 20年的书

信》的方式，将她在 20 年之际从使命传承的角色跟更多的家长，尤其是未来更多有

可能跟她一样成为行动者的家长讲述她的创会初衷、使命等。11 月，我们邀请华人

地区的结谊组织代表、各地行业代表齐聚深圳，出席“互助共勉 守望廿载”系列活

动家长专业研讨会和音乐会。 

 

四、积极发挥心智障碍者家庭代表的角色 

今年是十四五规划开局之年，在编写深圳市残疾人事业十四五规划之际，职能

部门及编写专家小组也越来越重视家长意见，邀请守望参与相关的调研及征求意见。

廖艳晖理事长以家长代表的身份积极参与相关的会议，表达诉求和建议，也将近年

收集不同年龄心智障碍者及家庭需求及情况意见呈送相关人员。黄学青副理事长和

潘秀芬理事出席市残联康就部关于成年心智障碍者日间照顾和托养服务需求的家长

座谈会。 

 

五、及时审视组织战略规划目标完成情况 
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回顾第二届战略规划目标制定，今年已经是执行的第三年，理事会带领专职团

队就战略目标六大板块进行回顾与分析完成情况与思考，及时探讨未完成指标的调

整策略。截止至 12月，六大板块的完成率分别为： 

（家庭支持）打造心智障碍家庭可依靠、具专业的协会总体完成率为 91%； 

（服务监督）形成一套家长组织参与服务监督的模式总体完成率为 81%； 

（政策倡导）通过生态系统示范区在 4 各领域的探索，形成支持服务模式持续

发展的相关建议总体完成率为 81%； 

（家长组织）推动各地心智障碍者家长组织发展，提升心智障碍者相关福祉总

体完成率为 87%； 

（公众教育）形成具组织特色及规划的传播及资源动员的模式，提升协会的影

响力及资金稳定总体完成率为 79%； 

（团队建设）加强团队建设，提升组织工作效能总体完成率为 88%。 

 

六、持续培养更多接力传承家长组织使命团队 

根据 2021 年守望核心家长培育系列计划，廖艳晖理事长及卢莹副理事长分别从

守望历史、家长组织职能、家长个人成长、家长如何互助和自助等层面培训储备的

家长干部。同时，也有 8 名理事和监事积极参与累计 155 个学时，对守望历史、使

命及业务有了更深的认识，提高组织的凝聚力。 

 

一路走来，在社会各界和广大会员家庭的支持使守望稳步前行。展望 2022年，

我们将继续砥砺前行，不负会员的期望，发挥群体代表的角色，继续维护心智障碍

者及其家庭的权利，监守理事会的职责。同时，作为社会团体的性质，2022 年，深

圳市心智障碍者家庭关爱协会进入每四年一届的理事、监事会换届工作。现届理事

会将提前做好新一届理事、监事候选人筛选及培育工作，确保换届工作的公开、公

正。 

最后，祝福我们每个心智障碍者家庭平安、丰盛！ 

 

 

 

 

 

 

深圳市守望心智障碍者家庭关爱协会 

第二届理事会 
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廖艳晖 理事长 

2022 年 1 月 12 日 


